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CARTA AL LECTOR

Estimado lector: te envio un cordial saludo, y con gran gusto
y entusiasmo aprovecho la oportunidad para presentarte
nuestra nueva edicion. En ella encontraras articulos que
seran Utiles para el emprendimiento o negocio en el que
trabajas.

Ademas, agradezco tu confianza y preferencia hacia este
proyecto, por ello, te invito a que a través de nuestras redes
sociales y pagina web nos comentes cudles son los temas que
te gustaria que abordaramos en los proximos niumeros.

iTenemos contenidos especiales para ti. Asi que animate y
siguenos!
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EXPLORANDO OAXACA

Miahuatlan de
Porfirio Diaz

Santa Caratina
Cuixtla

San Andrés

Paxtlan

&

El Manzanal .

San Agustin
Loxicha

San Miguel
Suchixtepec

Candelaria
Loxicha Pluma

Hidalgo

Revista LIDER ES

El programa Rutas Turisticas. Rutas Oaxacal, de la Secretaria
deTurismo del Estado, esta conformado por 10 recorridos
en los que podras conocer los principales atractivos de
la entidad: reservas naturales, playas, zonas ecoturisticas,
exconventos, productos hechos a mano o con denominacion
de origen como el mezcal y el café.

En esta ocasion, te compartiremos informacion acerca de
la Ruta del Café Pluma2, un magico paseo por la Sierra
Sur, integrada por 8 poblaciones inigualables llenas de
flora, fauna, hermosos paisajes boscosos, maravillosos
climas, actividades ecoturisticas como caminata, senderismo,
ciclismo de montaha, campismo, cabalgata, tirolesa y
degustaciones del delicioso Café Pluma haran que
nunca olvides esta gran experiencia.

“ Santa Maria Huatulco

En sus bahias San Agustin, Chahué, Santa Cruz,
Conejos, Tangolunda, Maguey, Chachacual,
Organo, Maguey, Cacaluta y Riscalillo no

Huatulco solo disfrutaras de la arena, el sol y el mar;

Santa Maria

4\\_ sino también de deportes acuaticos

(buceo, surf, snorkel y rafting), cascadas, rios
y santuarios ubicados a lo largo de las mas de
35 playas que conforman este hermoso sitio.



. Pluma Hidalgo

Su nombre hace referencia al “Cerro de la
Pluma”.

“[...] En esta zona se establecié la primera
plantacion de café de todo el estado, lo cual le
ha ganado una arraigada y destacada tradicion
cafetalera, pues en su territorio se cosecha un
excelente café, de la variedad Typica Arabica
Pluma, considerado uno de los mejores cafés
gourmet del mundo” (SECTUR, s/a. P. 31).

Esta localidad cuenta con mas de 9 fincas cafetaleras
en las que podras recorrer sus plantaciones, disfrutar
el proceso de elaboraciéon del café, hospedarte en sus
cabanas, conocer rios, cascadas y probar deliciosos
platillos.

' San Miguel Suchixtepec

Se caracteriza por la distintiva y quiza, Unica, siembra
y cosecha de botellas de mezcal, la cual consiste en
colocar una botella en las pequenas ramificaciones de
los arboles frutales para que en su interior crezca la
fruta y posteriormente llenar la botella con mezcal.
Por otro lado, la cascada Rio Guajolote y el Cerro de
Zimialtepec (en este lugar, los habitantes suelen llevar
a cabo un ritual el primero de mayo para pedir lluvias
al Senor del Rayo) te sorprenderan, asi como los
diversos talleres de carpinteria que fabrican piezas
artesanales con madera tallada.

Aqui viviras diversas aventuras gastronomicas y
sensoriales entre las que destacan la preparacién de
mermeladas naturales, la identificacion de ciertos
hongos alucinégenos tipicos de la region y la produccién
de jamén serrano pata negra, especialidad de la zona
y disponible para su consumo, bajo pedido, en LaTorre
del Rolire.

Es un paraje con una vista excepcional llena de niebla
y montanas debido a su altura a mas de 2500 m s. n.
m., que, ademas de ser famoso por sus hongos con
fines curativos y bafhos de temazcal, destaca por sus
artesanias hechas con lana de borrego.

Sin

duda,

es una
excelente
Opcion si
deseas

despejarte de la
ciudad.

San Andrés Paxtlan

Es una localidad cuya
tradicion —que podras
observar en las panaderias
locales— nos transporta al
delicioso pan serrano hecho
a base de panela. Asimismo,
el Cerro de las Flores —que
en época de lluvias se llena de hermosas
especies de flora—y el Rio Oscuro, te
conquistaran.

’ Santa Catarina Cuixtla

Si las construcciones antiguas, como un templo de
estilo dominico que empezé a edificarse en 1944
y que quedd en ruinas como consecuencia de un
sismo acaecido en ese mismo ano, Y la espiritualidad
de un ojo de agua al que se le atribuyen propiedades
reanimadoras son lo tuyo, este lugar es el ideal para
ti.

@B Miahuatlin de Porfirio Diaz

Es una villa memorable en la historia de nuestro pais
ya que el 3 de octubre de 1866 el general Porfirio
Diaz y su ejército ganaron una batalla contra el ejército
francés, y por ello, cada ano se celebran cabalgatas y
exposiciones culturales en conmemoracion a aquella
gesta heroica. Aunado a ello, tendras la oportunidad
de visitar los palenques mezcaleros y el Museo Histérico
del Palacio Municipal de Miahuatlan.

jDéjate sorprender por la Ruta Reserva de la Biosferay
visitala en cuanto las autoridades lo permitan!

! Secretaria de Turismo (SECTUR). Gobierno del Estado de Oaxaca. (Sin afio).
Rutas Turisticas. Rutas Oaxaca. 15 de septiembre de 2021. Secretaria de Turismo
(SECTUR). Gobierno del Estado de Oaxaca. Sitio web:
https://www.oaxaca.gob.mx/sectur/rutas-turisticas/

2 Secretaria de Turismo (SECTUR). Gobierno del Estado de Oaxaca. (Sin afo). Ruta
del Café Pluma. 15 de septiembre de 2021. Gobierno del Estado de Oaxaca. Sitio
web: https://www.oaxaca.gob.mx/sectur/wp-content/uploads/sites/65/2019/10/
GUi%CC%81a-Ruta-Cafe%CC%81.pdf
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NEGOCIOS

EMPRESAS LIBRES DE

VIOLENCIA
DE GENERO

MARIANA ANGEL VALERIANO
Psicoterapeuta humanista

En un pais donde la violencia de género es estructural,
no es de sorprendernos que, debido a que es una
practica normalizada en ambitos educativos,
institucionales, publicos, laborales y muchos otros, esta
sea percibida y replicada de manera constante, a tal
grado de producir un clima de tension en las empresas
porque quienes lo sufren a nivel psicolégico o sexual
no suelen denunciar al victimario (jefes, colegas,amigos
o conocidos que colaboran en la
misma compania) porque temen
perder su empleo o su vida.

A nivel empresarial:

Desafortunadamente, esta problematica es una tarea
pendiente para todas las organizaciones, incluso en
aquellas en las que la presencia de las mujeres es cada
dia mas fuerte. Pero, jpor qué es importante que en
su interior generen un ambiente laboral libre de
violencia de género? Por diversos motivos, en principio,
porque todos tenemos derecho a una vida libre de
violencia. Sin embargo, las mujeres hemos sido blanco
de violencia y acoso en los espacios donde trabajamos.

En noviembre de 2021 el INEGI reporté que el 69.3
% de mujeres violentadas viven en zonas urbanas, el
70.1 % tiene entre 25y 34 afos y el 72.6 % cuenta
con un nivel de escolaridad superior.Ademas, la Encuesta

Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares
(ENDIREH) 2016, la Encuesta Nacional de Seguridad Publica
Urbana (ENSU) 2016,y el INEGI 2020, informaron que hubo
un aumento en el acoso y el hostigamiento sexual en estos lugares.

Todo lo anterior incide en la seguridad de las colaboradoras y sus familias;
asi como también en la de las corporaciones porque el atacante puede
llevar a cabo agresiones sexuales o fisicas o feminicidios dentro y fuera del
espacio del trabajo.

|. (Cuales son las repercusiones de la violencia de género?

Dano a su reputacion.
Grandes pérdidas en términos de productividad y ganancias: costos




anuales que oscilan entre 1 a 25 billones de
dolares.

Obstaculiza el funcionamiento eficiente de los
mercados de trabajo.

Impide que las mujeres u otros grupos vulnerables
se incorporen a ocupaciones no tradicionales.

2. ;Qué acciones pueden ponerse en marcha para
lograr espacios libres de violencia y de discriminacion
hacia las mujeres?

Habilitacion de salas de lactancia.
Incorporacion de la licencia de paternidad.
Campana jAcoso, acusa!

Difusion del Dia Naranja en contra de la violencia
hacia las mujeres.

Designacion de personas asesoras y consejeras
para la atencién de presuntos casos de
discriminacion, de hostigamiento y acoso sexual;
asi como de enlaces de género en cada unidad
administrativa.

Creacion de unidades de género.

Hacer publica sus politicas de:

o no discriminacion,
o lucha contra la violencia y
o marketing y publicidad

con énfasis en la violencia de género y en donde se
establezca que la institucién no empleara en su
publicidad elementos que exploten o denigren la imagen
de la mujer.

Que la imagen de la empresa y de sus
colaboradores/as evidencien el respeto a la
dignidad de la mujer.

Destinar recursos para campanas de prevencion
de violencia contra la mujer.

3. ;Qué beneficios se pueden obtener al llevar a cabo
los puntos planteados en la pregunta anterior?

Impacto positivo en la productividad, en el
desempeno laboral y en el desarrollo institucional.
Asi como dentro de la sociedad porque sera
reconocida como aquella que esta comprometida
con los sectores mas vulnerables.

Contribuir a la construccion de una sociedad
sin violencia hacia las mujeres.

Incentivar la contratacion de mujeres que han
sido victimas de violencia de género.
Colaborar en proyectos que promuevan espacios
libres de violencia hacia la mujer.

Crear mecanismos legales y administrativos para
que las colaboradoras se sientan seguras y se
desempenen en forma plena en su ambito
profesional.

4. ;Qué acciones se han implementado en América
Latina?

Este escenario ha sido atendido por instancias
publicas y de administracion de justicia. Sin
embargo, no ha sido suficiente porque se requiere
que se realicen esfuerzos de manera interna;
estos deben formar parte de la convivencia
diaria y de la filosofia organizacional.

En México, la Agencia de Seguridad Energia y
Ambiente, refrendd el 20 de febrero de 2020
su compromiso para enfrentarse a esta situacion
a través de los siguientes instrumentos:

o Pronunciamiento cero tolerancia al
hostigamiento y al acoso sexual,

o Politica de igualdad y no discriminacién y
o Carta-compromiso con el cédigo de
conducta.

Finalmente, debemos recordar que por medio de
acciones gubernamentales, empresariales y de las
organizaciones de la sociedad civil podemos contribuir
a la formacion de espacios libres de violencia de género
para la poblacion en general, promoviendo asi nuestra
salud y bienestar.

BIBLIOGRAFIA:

Blog de la Agencia de Seguridad, Energia y Ambiente. A favor de la igualdad y
de espacios libres de violencia para las mujeres. Disponible en: https://www.gob.
mx/asea/es/articulos/a-favor-de-la-igualdad-y-de-espacios-libres-de-violencia-
para-las-mujeres?idiom=es Consultado el 20 de septiembre de 2021.

INEGI: COMUNICADO DE PRENSA NUM. 568/20 23 DE NOVIEMBRE DE
2020. Disponible en: https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/
aproposito/2020/Violencia2020_Nal.pdf ~ Consultado el 20 de septiembre
de 2021.

José Chamorro, M. (2016). OIT. Violencia contra las mujeres en el &mbito
laboral: un reto colectivo. Documento para discusion en la Reunién de
alto nivel sobre violencia en el lugar de trabajo (Ginebra,3-6. Octubre
2016). Disponible en: https://www3.paho.org/hqg/index.php?option=com_
docman&view=download&alias=37354-violencia-contra-mujeres-ambito-laboral-
un-reto-colectivo-354&category_slug=panama-workshop-violence-against-
women-girls-8949&Itemid=270&lang=es Consultado el 20 de septiembre de 2021.
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COLUMNA: EL PODER DE LA IMAGEN PROFESIONAL

PROTOCOLO DEL USO
DEL CELULAR A

NIVEL
PROFESIONAL

EDUARDO LOPEZ TAMAYO
Consultor en Imagen Profesional
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La telefonia mévil vino a facilitarnos la vida y a romper protocolos
profesionales ligados a la cortesia basica, sobre todo porque utilizar el
celular de forma incorrecta le resta importancia al momento presente.
Por ello, en esta ocasién hablaremos de la normatividad para ocuparlo
de manera apropiada:

|. Durante conversaciones, reuniones, charlas, comidas, platicas
o entrevistas es un distractor, asi que apagalo o mantenlo en
silencio no sin antes reportarte con un amigo o familiar para
recordarle que lo llamaras después y que no podras estar en
contacto con él por un tiempo.

2. Si debes contestar, disculpate con una frase como esta: “Perdén, es una llamada urgente y necesito
tomarla”.

3. Si de antemano sabes que te marcaran, -
mencionalo previamente: “Recibiré una llamada
importante, lamento tener que levantarme para
atenderla”.

4. No lleves a cabo los pasos 2 y 3 frente a
terceros. i

5. Cuida el ringtone y la personalizacion de tu
teléfono cumpliendo los siguientes puntos: brevedad,
discrecion y sencillez en las canciones (los ruidos
chistosos o de animales, asi como la musica popular de
moda) y en la decoracién de tu equipo.

Reivindica el valor de la presencialidad y de quien esta
contigo para que el celular sea una herramienta de
comunicacion y no una que marque distancias y perjudique tus
relaciones con los demas.

L
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NEGOCIOS

DISTRITOS
MARSHALLIANOS:

La formacion de

ideas en nuestra
mente es increible
porque gracias a la
capacidad de imaginar, crear

e innovar buscamos cémo
alcanzar el éxito. Sin embargo,

es importante saber que esta
habilidad tiene un gran alcance
debido a que permite que
exageremos los problemas a
nuestro alrededor o que los

solucionemos de forma

inalcanzable.

En esta época de avances
tecnoldgicos nunca antes vistos, la rapida
comunicaciéon mundial y la globalizacién®

han generado que inventemos soluciones fuera

de nuestro entorno real. Ademas, estamos sometidos
al instrumento mas comun de estos tiempos: nuestro
Smartphone, con él vivimos de manera cotidiana la
falsa inclusién de pertenecer a algo de lo que no
formaremos parte.

Esta sensacion se aplica en casi todas las areas de la
vida y en el ambito econémico no es diferente:Alfred
Marshall —profesor y economista britanico— observé
a finales del siglo XIX el problema de la economia
inglesa y concibi6 el concepto de Distritos Industriales,

¢Como enfocar nuestros
esfuerzos hacia un
negocio rentable?

DAVID CASTELLANOS
Licenciado en Economia y Gestion de Negocios

que anos después, pasarian a ser llamados
Distritos Marshallianos en honor a él.

“Los distritos industriales son un area
geografica donde una concentracion
de empresas se ha asentado” (Belussi
& Caldari,2009).La razon por la cual
las empresas se han ubicado en esos
lugares es variada y vasta, tanto que
ha propiciado preguntas econémicas
desde los inicios del comercio.

“A través del paso del tiempo las
empresas adquieren lo que Marshall
llamaba una atmosfera especial que
otorga varias ventajas a las empresas
concentradas en el mismo lugar” (Belussi
& Caldari,2009). En nuestros dias, esto se puede

definir como cluster, el cual no solo forma parte de
los Distritos Industriales —corporaciones que se
caracterizan por realizar actividades afines y
complementarias entre si—, sino que brinda una serie
de ventajas a las empresas:

Habilidades heredadas. (Por lo general son
habilidades técnicas en algiin puesto industrial,
tales como conocer el manejo exacto de
producciéon de maquinaria o las férmulas
implementadas para mayor eficiencia. En la
industria automotriz un ejemplo podria ser el
método de pulido de la carroceria; este lleva
un proceso particular que,a la larga, otorga una



habilidad especifica que suele ser transmitida
de los trabajadores veteranos a los jovenes).
Reduccion de costos de transaccion.

Uso de maquinaria especializada.

Demanda de trabajo especializado.

Liderazgo industrial.

Introduccion de novedades (innovacion).

El mercado industrial de electrodomeésticos y la industria
automotriz son ejemplos claros de Distritos
Marshallianos. El primero es el encargado de fabricar
licuadoras, estufas, televisores, planchas, lavadoras y
otros insumos que,aunque se diferencian por su utilidad,
forman parte del mismo conjunto técnico; por otro
lado, la segunda, de acuerdo al INEGI, es una de las
industrias mas importantes por su peso en el PIB
porque: “Cuando entré en vigor el Tratado de Libre
Comercio de América del Norte, esta industria
representaba el 1.9 % del PIB del pais y en 2014, este
porcentaje fue de 3.0 %.” (2016. Pag. 8).

En consecuencia, las exportaciones nacionales han
impulsado la produccion de autopartes y la fabricacion
de piezas metalUrgicas que eventualmente impactan
en otros giros o sectores de bienes o servicios de alto
valor productivo,como el de la construccion. Por ello,
si queremos dedicarnos a alguna actividad empresarial
dentro de la industria automotriz u otra, necesitamos

estar cerca de las zonas geograficas donde se encuentran
estas companias, garantizando asi, un porcentaje de
nuestras victorias.

Finalmente, debemos recordar que los Distritos
Marshallianos nos ayudaran a tener un negocio rentable
que generara beneficios para nuestra economia y
bienestar.Ademas, son la invitacion a mirar en nuestro
entorno cercano para que antes de invertir nuestros
esfuerzos en alguna idea tecnoldgica, técnica o cultural
que tenga demasiadas barreras para el éxito, nos
enfoquemos en darle solucion a un problema que
puede resolverse con mayor facilidad y menor esfuerzo
del que realizamos ahora, asi,un 50 % de nuestro éxito
estara asegurado.

' Para las personas en general, suele ser un término ampliamente aceptado
que hace referencia a la capacidad de acceso que se tiene para adquirir un
bien material. Sin embargo, muchos economistas consideran que, ademas de
lo anterior, esta involucra o debe involucrar aspectos como la igualdad social,
econdmica y de oportunidades.

BIBLIOGRAFIA:

Fiorenza Belussi & Katia Caldari (2009). At the origin of the industrial district:
Alfred Marshall and the Cambridge school. Cambridge Journal of Economics,
Volume 33, Issue 2, Pages 335-355. Recuperado el 7 de Septiembre del 2021
https://doi.org/10.1093/cje/ben041

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. (2016). Estadisticas a proposito de
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A los || descubrid que amaba peinar y maquillar a
las personas porque las transformaba por completo.
7 anos mas tarde inici6 su formacién como contador
publico, y, pese a la resistencia familiar, aprovecho
la oportunidad para estudiar su primer curso de
belleza —en donde conocio algunas técnicas de
estilismo profesional— en Barcelona, Espana.

Entre 2000 y 2002 colaboré en las estéticas de
mayor prestigio de la entidad, adquiriendo los
conocimientos suficientes para abrir en 2004,
FRANCO CLINICA DE BELLEZA, uno de sus
mayores legados en este ambito. Aunado a ello ha
participado en dos ediciones del festival Etnofashion
—este evento cobijo a un sinfin de disehadores locales,
dio proyeccion a marcas oaxaquenas en todo el mundo
y represento el inicio de su contribucion en pasarelas
colaborativas y con causa—, en diversos
lanzamientos de revistas sociales y de

moda, asi como en varios

programas de radio y televisién

locales y nacionales como la

tv publica del Estado y TV

Azteca. De igual forma, se

convirtié en el asesor de

imagen de importantes

figuras politicas.

Todo esto posiciond a
Franco en la mira de
oaxaquenas de todas las
regiones, quienes
empezaron a buscarlo
para recibir servicios de
belleza en tendencia, y
que hoy, gracias a la
alta calidad de sus
productos y al trato
humano que brinda,

lo siguen fielmente.
Ellas son “mujeres que
hemos arreglado para

sus 15 afos, su boda,

el bautizo de sus hijos,

y asi sucesivamente,
durante dos décadas, y
después con sus hijos e
hijas” comento el artista.

Debido a lo anterior, ha logrado
que este giro sea una opcion de
negocio viable que ha tocado los
corazones de familiares y
compaferos de escuela.
“Colocar al sector de la belleza
como un detonante de la
economia ha sido de mis mas
grandes aspiraciones”
afirmé Franco, quien es un
parteaguas en la creacion

de estrategias mediaticas y

de marketing en este ramo, y
por ello, ha buscado dignificar

LIDER ES
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esta carrera como un sustento de vida y un aporte
positivo a la sociedad.

El considera que la preparacion permanente es esencial
para el logro de objetivos y que las bases fundamentales
solidas, como la ética y el profesionalismo, le han
permitido avanzar, enriquecerse en este arduo camino,
visualizar las dificultades como oportunidades para
reinventarse, fortalecerse y encontrar en esta pandemia
el momento propicio para crear nuevas estrategias
como descuentos especiales, costos mas accesibles y
medidas extremas en el cuidado de la salud de sus
colaboradores quienes segln sus propias palabras se
“han remangado las mangas para ponerse a trabajar”
y estan encantados de recibir clientes para que puedan
acudir a FR&CO sin temor alguno.

Finalmente, nos compartié que “la belleza es salud
fisica y mental, que cuando te quieres te cuidas y que
los cambios fisicos pueden convertirse en cambios
emocionales positivos”. Este es el consejo de belleza
mas importante que dos décadas de trabajo en este
campo le han ensenado.

Para Franco Garcia un LIDER ES alguien que inspira
a las siguientes generaciones a cumplir suenos y a
hacer de estos un sustento de vida.

Fotografia: Carlos Villalobos
Asesoria de Imagen: Aurora Drigoz, EduardoTamayo
Locacién: Corporativo Chagoya

Actualmente, se define como el
mismo Franco de cuando tenia 8:
un apasionado de la belleza a
quien le prohibieron jugar con
tijeras ‘... porque cortaba todo,
expreso sonriente...”’, pero que
jamas dejara de hacerlo. Es un
empresario dedicado y
profesional que lleva el estilismo
en el alma y que ademas cuenta
con mas de 20 aios de esfuerzos
que han rendido frutos
posicionando a FR&CO como una
institucion de disefio de imagen y
bienestar altamente confiable.
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La actual contingencia sanitaria esta provocando que las creadoras y los creadores
de contenidos repiensen las formas de decidir sus coberturas y publicaciones,
involucrando informacion sobre la pandemia. Saben que las rutinas y las necesidades
de la gente estan cambiando debido al COVID-19. Es por ello, que actualmente
se consideran cinco tipos de contenidos fundamentales para ganar el interés
y diferenciarse ante las audiencias al referirse a este tema del que todas y todos
hablan.

|.Debe predominar, indiscutiblemente, un espacio para transmitir la informacién
oficial, es decir, para proporcionar cifras que den certezas y rompan inestabilidades
con solidez.

2. Las noticias de utilidad son de alta relevancia porque dan valor y ayudan a tomar decisiones. Ademas, son
importantes en la vida cotidiana ya que nos ensefan, orientan y recomiendan acciones médicas, alimenticias y
economicas que en tiempos como estos generan alto impacto en la poblacion.

3. Mediante formatos como encuestas, vox populi o cualquier linea

ablgrta se interactua con asuntos, dudas y sugerencias de las — ® REC
audiencias, atendiendo asi la voz ciudadana. Es el momento para

aumentar la credibilidad y fortalecer la sensibilidad de las

plataformas propias.

4.Informacion sobre buenas practicas en diversos lugares. Siempre m ‘
~

hay noticias positivas de personas que llevan a cabo actividades o
ejemplares que motivan a la accion comunitaria. Es muy [_Ji8
atractivo enterarse de empresas con medidas singulares,
de mercados que hacen campanas de donacién o de un nino
que regala mascarillas protectoras a médicos.

“I
5.Una agenda propia de contingencia en la que la diferenciacion ‘
se logrard en la medida en la que quienes se desempenan - -
como community managers anticipen, propongan y coloquen
sobre la mesa propuestas no habladas o poco conocidas.

00.00.00.00

Asi se voltearan las miradas a problemas o soluciones
colaterales que dejen huella tanto en las clientas y en
los clientes, como en la opinion publica en general.
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DUCACION BASICA

DRA. SHERLLY BERNAL ALLENDE
Doctora en Ciencias de la Educacion e Innovacion Educativa

Dentro de mi experiencia profesional como formadora de docentes he escuchado un
sinfin de veces hablar de la importancia del uso del material didactico en los recintos
educativos, pero la realidad es que esto se queda, en la mayoria de los casos, en una mera
investigacion tedrica o en una critica de la nula existencia de éste en los salones de educacion
basica publica. A pesar de que se conocen con exactitud los beneficios que estas
herramientas aportan al alumno, muchos de los catedraticos que trabajan frente a
un grupo tienen pocos conocimientos de los diferentes tipos de materiales fisicos
y digitales que existen para cumplir con ciertos propositos educativos. De igual
modo, se puede notar que dentro de las aulas fisicas y virtuales el material didactico
elaborado por los profesores para abordar ciertos temas no es totalmente
adecuado y no conduce a un aprendizaje significativo en el nino.

Para poder entender de una mejor manera qué es un material didactico, Pablo
Morales (2012), en Elaboracion de material diddctico, define a éste como:

[...] el conjunto de medios materiales que intervienen y facilitan el proceso de
ensenanza-aprendizaje. Estos materiales pueden ser tanto fisicos como virtuales,
asumen como condicion, despertar el interés de los estudiantes, adecuarse a
las caracteristicas fisicas y psiquicas de los mismos, ademas que facilitan la
actividad docente al servir de guia; asimismo, tienen la gran virtud de adecuarse
a cualquier tipo de contenido (p.10).



Teniendo en cuenta el concepto anterior, los maestros Ser un poco mas creativos en su ambito.

deben tener claros los siguientes puntos: Mejorar su practica docente.
Cumplir con los objetivos y propositos marcados
Los propositos del tema a trabajar. en los planes y programas de estudio.
Edades, gustos, intereses y estilos de aprendizaje m
de los educandos. Asi como también, considerar la posibilidad de apoyarse i
en un disenador grafico que tenga la capacidad y el m
La obligacion o necesidad de: interés de proponer un diseno visual estético y apto
en colores, tipografia,imagenes, tamanos, caracteristicas I-u
Investigar sobre: y composiciones del disefio (digital o para imprimir) D
los aspectos cognitivos y emocionales del  del material didactico. =
parvulo, J
la psicologia y teoria del color y Finalmente, es indispensable considerar que, en todo

los sustratos o materiales fisicos de facil momento, el material didactico necesita ser atractivo
acceso que puedan utilizarse varias veces  (forma, tamano, color, material), funcional, innovador
sin deformarse. y multisensorial para que el conocimiento adquirido
sea mas facil de procesar y de fijar en el cerebro del

Estar actualizados (herramientas tecnoldgicas  alumno.

como pizarras digitales, plataformas educativas,

apps, programas basicos de edicion de video y

audio y, quizas de imagen).

BIBLIOGRAFIA: _
Morales, P. (2012), ELABORACION DE MATERIAL bernalallendesherly@gmail.com ‘ i

DIDACTICO. Estado de México. Red Tercer Milenio.

Sherly Bernal Creno
Sherly Bernal

Clinica de belleza
especializada en
colorimetria, maquillaje
y peinado profesional,
barberia, tratamientos
capilares, unas, paquetes
de XV anos, bodas, y
mas.

ﬁ Franco Clinica de Belleza

Huerto Framboyanes 100-A
Fracc. Trinidad de las Huertas.
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EN LA ACTUALIDAD

DEL COMERCIO
TRADICIONAL
AL COMERCIO
ELECTRONICO

VLADIMIR HUMBERTO HERRERA AQUINO
Maestro en Comunicacion Politica
Licenciado en Ciencia Politica

Tras la pandemia de COVID- 19 el desarrollo tecnologico
tomé una velocidad vertiginosa beneficiando en
especifico al sector econémico, puesto que, ante la
crisis, abrié una puerta de escape para las empresas y
pequenos negocios que tuvieron dificultades financieras
que los obligaron a digitalizarse y a migrar del comercio
tradicional al comercio electronico.

La Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo
Econdémico (OCDE) define al comercio electrénico
como “la compra y venta de bienes y servicios, ya sea
entre empresas, hogares, individuos, gobiernos y otras
organizaciones publicas y privadas realizadas en redes
mediadas por computador” (201 I, p.2). Mientras que
Oropeza (2018, p.2) entiende al comercio electronico
como “la compraventa o intercambio de bienes o
servicios a través de plataformas digitales”.

Gracias al aprovechamiento de: las redes de
comunicacion, la transmision de datos, la eficiencia de
la banda ancha, el desarrollo de dispositivos moviles y
apps se han creado nuevas oportunidades monetarias
que reducen el tiempo de compra de un bien o servicio,
asi como de aquellas que facilitan y amplian pagos y
transacciones, canales de obtencion (smartphone o
dispositivos con acceso a internet) e interacciones
entre consumidores.

La digitalizacion nos ha permitido la minimizacion de
costos de operacion, llegar a mas personas con menos

recursos, vender mas y vivir la experiencia de compra
desde la virtualidad, sin salir de casa, siendo mas cémodo
y rapido. Asimismo, los nuevos medios de comunicacion
han posibilitado encontrar proveedores, comparar
precios y valoraciones entre si en tiempo real,ayudando
a que las adquisiciones sean mas razonables porque
estan basadas en la relacion cantidad-calidad-precio.

r

.
-
=
=~



La infraestructura tecnologica de las siguientes
plataformas nos ha integrado al comercio electrénico
o al E-commerce para que podamos distribuir bienes
o servicios las 24 horas del dia:

I. Mercado Libre o Amazon se especializan en
E-commerce y son las mas adecuadas para vender
nuestros productos y brindar a nuestros clientes una
alta seguridad al momento de la compra.Al registrarnos
y seguir las instrucciones podremos elegir entre la
opcion gratuita o de paga y empezar a publicar los
articulos y sus precios.

2.La fan page (pagina de nuestra empresa o negocio)
o Marketplace (mercados electronicos), de Facebook,
son canales de venta gratuitos en los cuales podemos
promover inmuebles, autos, productos de segunda
mano, servicios profesionales o busquedas de empleo.
Ademas, la compra de publicidad pagada es una opcién
adicional y muy til si necesitamos o buscamos ampliar
nuestro alcance y segmentacion de mercado para
maximizar nuestros resultados.

3. Integrarnos a compaihias como Rappi, Didi o
Ubereats —creadas para detonar la economia local
mediante aplicaciones especificas nos conectan con

compradores de nuestra ciudad o dentro de una
delimitacion territorial— amplian nuestras ventas y
gestionan automaticamente nuestros pedidos. En estos
casos, debemos recordar que muchas de estas
corporaciones nos cobraran una comisiéon por
contratarlos para llevar a domicilio nuestros servicios.

Los nuevos entornos digitales promueven el desarrollo
de nuevas sociedades comerciales y, a su vez, hacen
mas eficaces las tradicionales. Lo ideal seria que la
mayoria pudiéramos ocupar los nuevos canales que la
apertura tecnolégica nos otorga, porque el aprovecharlos
nos da una ventaja sobre nuestros competidores, por
eso, involucrarnos con temas relacionados a la
innovacion en nuestro negocio o empresa puede ser
altamente beneficioso.

BIBLIOGRAFIA:

Oropeza D. (2018). La competencia econédmica en el comercio electrénico y su
proteccién en el sistema juridico mexicano. Universidad Auténoma de México,
Instituto de Investigaciones Juridicas. [Consultado el 16 de julio de 2021].
Recuperado de: https://archivos.juridicas.unam.mx/wwwy/bjv/libros/10/4667/10.
pdf

Organization for Economic Cooperation and Development. (2011). Guide to
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* Apoyo psicolégico para el encuentro consigo
mismo a través de la psicoterapia Humanista.
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CONOCIENDO A:

MICHE

RICA

JACKY RUIZ
Periodista

Luis Herndndez Carino, originario de Oaxaca, es creador, administrador y duerio
de Micherica, empresa dedicada a la elaboracion de salsas a base de limon, sal e
ingredientes de la casa que se pueden disfrutar con micheladas, clamatos, botanas,
cocteles, mariscos, frutas, verduras o como a ti se te antoje.

¢Coémo surge esta rica y picosita empresa?
iTe cuento!

Micherica se fundoé en el 2014 y surgié con la intencion
de crear algo nuevo y original. En este proceso, Luis tuvo
al alcance la experiencia de su familia, la cual, desde varias
generaciones se ha dedicado al comercio en general.

Después de crear la primera salsa decidieron salir a hacer
degustaciones y a probar suerte en la ciudad de Oaxaca
con 20 vasitos tapados con Diurex.

“Ofrecia mi producto en cada tiendita, iba en moto y
tenia que sortear las inclemencias del clima y el estado
en el que se encontraba cada calle porque si pasaba por
una con muchos baches se regaba la salsa en toda la
cajita”.

Al principio fue un negocio informal, pero el empefio por
llevarlo a flote y los conocimientos mercadologicos de
Luis hicieron de Micherica una opcién cada vez mas
atractiva y como resultado, empezaron a recomendarla
de boca en boca.Actualmente, esta consolidada y es una
empresa lider en el sector que proporciona capacitaciones



laborales y socioemocionales a su personal, el cual esta
compuesto por mujeres y hombres que desean salir
adelante. Por otro lado, sus diversas presentaciones (clasica,
chamoy, tamarindo, sal y limoén, maracuya, mango y pina)
pueden encontrarse en Oxxos,Modeloramas, Super Plus,
Six (Heineken) y en las miscelaneas de todo el estado de
Oaxaca;ademas, estan ampliando su cartera de negocios
para llegar al resto del pais.

¢Qué le dirias a los jovenes que leen esta entrevista?

“Si tienes un trabajo soélido, no lo dejes. Pero... sigue
desarrollando tu emprendimiento, tus ideas activas, no te
vayas por las emociones como hacen muchos cuando
ven que su negocio no esta despuntando o que no le

estan dando el valor adecuado a tu producto.Si contintas
por este camino pensaras que la magia ha terminado y
diras jhasta aqui! Por eso, debes trabajar y comprender
que esto es dificil y que quien te diga que es facil y que
con dinero todo se puede, te esta mintiendo. Hay muchas
personas que tienen dinero y capital, sin embargo, carecen
de ganas y entereza para levantar un negocio”.

Por ultimo, cabe mencionar que Micherica abrira
comedores comunitarios a finales del afio proximo para
ayudar a los mas necesitados; motivo por el cual invita a
participar en este evento a todas las companias que deseen
unirse a la causa. Esta es una historia mas de liderazgo
oaxaqueno que, sin lugar a dudas, crecera y beneficiara a
toda la sociedad.

"El emprendimiento no es cuestion de velocidad,
sino de resistencia”.

‘ Micherica

Luis Hernandez Caririo
Administrador y duefio de Micherica

LIDER ES
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Esta es una empresa con calidez
humana que pone a tu disposicion
servicios integrales para los
momentos mas dificiles: recoleccion
del cuerpo, cremaciones, equipo de
velacion a domicilio, ataldes
tapizados y barnizados, carrozas y
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EL CAMINO A CRISTO &Satucorniegyrimmeans

el registro civil.

951171 58 40
951 350 70 67

Privada de rio Tehuantepec
108, Fraccionamiento los Rios,
Oaxaca de Judrez, Oaxaca.

n Funeraria "El Camino a Cristo"

26



PROMOTORA

‘. S.A. DE CV. .‘
20N
LOGISTICA DE EVENTOS

CONTRATACION DE ARTISTAS
LOCALES Y NACIONALES

PRODUCCION DE AUDIO
Y VIDEO PUBLICITARIO

@ Promotora del norte B delnortepromotora@gmail.com
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