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CARTA AL LECTOR

Estimado lector:

Con el mismo gusto y satisfaccion de cada edicion, te
envio un cordial saludo y me dirijo a ti para presentarte
un producto de alta calidad que aporta contenido de valor,
actualidad e interés a tu empresa y persona; asi como
alianzas estratégicas y colaboradores para que este proyecto,
del cual formas parte, continlle creciendo. Por ello, te
invito a que sigas nuestras redes sociales, en donde no solo
encontraras diversos puntos de opinion, sino que podras
dejarnos tus comentarios para que, de tu mano, mejoremos
cada dia.
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EXPLORANDO OAXACA

RUTA MAGICA

DE LAS l
,
Revista LIDER ES

\ El programa Rutas Turisticas. Rutas Oaxaca’, de la Secretaria de Turismo

del Estado, esta conformado por |0 recorridos en los que podras conocer
' los principales atractivos de la entidad: reservas naturales, playas, zonas
ecoturisticas, exconventos, productos hechos a mano o con denominacion
de origen como el mezcal y el café.

Por ello, en esta ocasion te compartiremos informacion acerca de la Ruta
Magica de las Artesanias?, integrada por 6 comunidades, en la que podras
apreciar el trabajo creativo de los artesanos, asi como los procesos
ancestrales —reconocidos a nivel mundial— utilizados para la elaboracion
de distintos articulos.

SANTA MARIA ATZOMPA

A tan solo 7 kilémetros de la ciudad.

Aqui encontraras ceramica de barro verde,un mercado
de artesanias, una zona arqueologica y un museo que
resguarda creaciones de origen prehispanico.

SAN BARTOLO COYOTEPEC

Se encuentra a |3 kilometros de la capital.

Tras tu llegada, podras admirar el Museo Estatal de
Arte Popular de Oaxaca y las piezas de barro negro
—alfareria Unica en el mundo y cuya coccion se lleva
a cabo en hornos de lefa o bajo tierra—.

SANTO TOMAS JALIEZA

Se localiza a 25 kilémetros de la Verde
Antequera.

Se caracteriza por confeccionar bellos textiles
en telar de cintura (técnica de tejido
prehispanica) asi como también porque en
la plaza principal descansan piedras talladas
con figuras o dioses representativos de la
region.



SAN MARTIN TILCAJETE

A 23 kilometros de la capital.

Los alebrijes, pintados a mano con diversos colores y tallados en madera
de copal te daran la bienvenida.

5 SAN ANTONINO CASTILLO VELASCO
‘(".412&« Se ubica a 33 kilémetros del centro de la ciudad.
9}?‘:(” S Su principal actividad econémica son las cestas y canastas de carrizo y
las maravillosas prendas con hilo-seda y algodon.

LIDER ES

OCOTLAN DE MORELOS
‘ A 33 kilometros de la capital.

@ En este lugar tu vista sera conquistada por objetos fabricados en hojas
de metal, barro de diferentes colores, carrizo o cuero. Ademas, en el
exconvento de Santo Domingo De Guzman, una obra del artista Rodolfo
Morales captara tu atencion de manera inmediata.

jDéjate sorprender por la Ruta Magica de las Artesanias
y visitala en cuanto las autoridades lo permitan!

' Secretaria de Turismo (SECTUR). Gobierno del Estado de Oaxaca. (Sin ano). 2Secretaria de Turismo (SECTUR). Gobierno del Estado de Oaxaca. (Sin ano). Rutas
Rutas Turisticas. Rutas Oaxaca. 21 de marzo de 2021. Secretaria de Turismo Turisticas. Rutas Oaxaca. 16 de marzo de 2021. Secretaria de Turismo (SECTUR).
(SECTUR). Gobierno del Estado de Oaxaca. Sitio web: https://www.oaxaca.gob. Gobierno del Estado de Oaxaca. Sitio web: https://www.oaxaca.gob.mx/wp-
mx/sectur/rutas-turisticas/ content/uploads/sites/65/2019/10/Gui%CC%81a-Ruta-Artesani%CC%81as.pdf
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COSMETICA NATURAL
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W . que teregala la tierra. Nos inspira nutrir
' y embellecer tu piel conectdndola
.con la naturaleza.
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Carteros 210 Col. Postal
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TEL: 951 569 35 26
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TRASCENDIENDO

“No intentes observar a los demas, enfocate en ti mismo, en lo que eres bueno, trabaja

en ello, sigue perfeccionandolo para ti, si haces eso, el éxito va a ser inevitable’.

Janin Garcia Aguilar

AMORY PASION
POR OAXACA

IGNACIO ME]iA VILLA
Licenciado en Ciencias y Técnicas de la Comunicacidn

Janin Garcia Aguilar —reconoce que aprecia mucho
el talento y la pasion que tiene la gente de Oaxaca.
Actualmente trabaja en Mi Oaxaca Evento (MOE)—.
Es disenadora grafica graduada por la Universidad
Madero Campus Papaloapan (2008-2012; periodo en
el que obtuvo el mérito al mejor promedio
generacional), esposa, madre de dos hijos;
emprendedora, sensible y positiva; fundadora en
2018 de SG Comunicacion Visual.

¢Quién es Janin Garcia?

Cuando te pones en el plano de que todos somos
humanos es el momento en el que comienzas a
moverte de una forma mas libre, de manera mas
abierta, siendo fiel a tu esencia.

¢Qué te inspira en tu dia a dia?

El poder dejar un pedacito de mi en los demas, el
decir que sembré algo bueno, aunque sea una
semilla muy pequena. Creo que eso me estd
encantando, me llena de tanta satisfaccién y eso no
tiene precio ni comparacion.

¢Como surgié tu carifio por Oaxaca?

Me cautivd, enamord y apasioné desde que me
quedé aqui hace mas de 14 anos. La verdad es que
las personas que he conocido son calidas, tiernas y
arraigadas a su cultura y eso tiene un mérito
increible. Entiendo y valoro todo lo que ellos me
dicen a través de sus vivencias, historias Yy
productos artesanales que elaboran; sé que este es
un  conocimiento  heredado  hace  muchas
generaciones. Por ello, percibo que Oaxaca tiene
una osadia indescriptible porque es su gente quien
hace Unico a este hermoso estado.

¢Como logras conjugar el amor por tu familiay
tu trabajo?

No es una labor nada sencilla. El hecho de ser
madre hace que me gane el corazén por mis hijos y
me gustaria pasar mas tiempo con ellos, en familia.
Pero también tengo este entusiasmo y las ganas de
ayudar a los demas: al emprendedor, al artesano y a
toda esta gente excepcional e ingeniosa. Para
lograrlo, administro mis tiempos y defino cuanto le
dedico a mi familia y a mi trabajo, procurando que
este periodo sea siempre de calidad; eso me ha
servido mucho para sobrevivir; no digo que sea
perfecta, pero intento hacer lo mejor posible.

¢Coémo inicié tu vida como emprendedora?
¢Como impulsas a otros para que hagan
realidad sus proyectos?

El emprendimiento siempre me ha gustado;
asimismo, considero que somos valientes cuando
empezamos a hacer una marca propia con nuestros
conocimientos y habilidades. Recuerdo hace unos
anos, cuando estaba en la Universidad (2012), a mis
companeros y a mi se nos presento la oportunidad
de entrar a “Segunda Llamada”, un concurso de talla
internacional de disefio de carteles para acciones



sustentables a favor del medio ambiente. Fue tal mi
empeno que obtuve una mencién honorifica en este
importante certamen; ahi me di cuenta que “querer
es poder”, que cuando se tiene la conviccion, la
constancia, la disciplina, la pasion, la chispa y las
ganas puedes lograr lo que te propongas.

¢Qué es y como nace Mi Oaxaca Evento?

Surgié gracias a una experiencia que tuve como
cofundadora de una marca llamada Bendito Mercadito,
en Tuxtepec, Oaxaca —comunidad en la que se
reunieron una variedad importante de expositores
para ofrecer sus productos—. La respuesta por parte
de comerciantes, organizadores y asistentes fue
simplemente increible porque agradecieron el espacio.
Con esa autosatisfaccion que me dejo, pensé en
traerlo al centro de Oaxaca, desde hace seis meses,
como una plataforma para dar a conocer artistas y
artesanos de todo tipo para que por medio de sus
habilidades pudieran mostrar sus creaciones, bienes y
servicios para consumidores que buscan insumos de
alta calidad. Por eso, los invito a que dejemos de lado
a las grandes cadenas transnacionales y empecemos a
darle una oportunidad a los negocios locales para
fortalecer la economia de nuestra ciudad y de las
familias que de verdad lo necesitan.

¢En qué etapa se encuentra actualmente MOE?
Por la situacion actual de la pandemia y por ser una
actividad presencial estamos en una fase de espera. Sin
embargo, gracias a la prevision de este tipo de situaciones
nos estamos apoyando en el plan b, es decir, en los videos
que subimos a nuestra pagina de Facebook, en donde
generamos un “detras de” de cada participante.

La idea es que en el Evento conozcas las marcas y
su historia, y como ahora no es posible,
presentamos, de manera digital, pequenos cortos
para que cada participante exponga sus propuestas.
Incluso, confiamos en que el dia de manana, cuando
volvamos a “la realidad”, los visitantes se enamoren
de cada compania y de nosotros.

¢Cuales son tus metas profesionales?

Con el MOE han surgido distintas necesidades y por lo
tanto, nuevas metas, motivo por el cual deseo seguir
preparandome en temas de marketing digital para
ofrecer herramientas a la medida de cada uno de los
emprendedores, empresas o marcas que se acerquen a
nosotros y quieran que impulsemos su crecimiento.

¢Qué es lo que mas disfrutas de tu trabajo?
Reconocer en otras personas ese don tan especial
que tienen, que a veces es dificil encontrar y
resaltar. Me encanta también que como humanidad
le hagamos mas caso a lo bueno que a lo malo,
porque de esa manera nos mueve una pasion y un
amor que nos hace lograr lo increible.

Para Janin Garcia,
iun LIDER ES?

Es la persona que logra ser un
ejemplo para la gente que lo
rodea.

Fotografia: Carlos Villalobos
Maquillaje: Franco Garcia
Vestuario: Savi-na arte textil
Accesorio Floral: Rosa Pastel
Locacion: Jardin de Benjamin

LIDER ES
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NEGOCIOS

LAS NUEVAS OBLIGACIONES

DE LOS PATRONES Y TRABAJADORES SURGIDOS
POR LA PANDEMIA DEL COVID-19 EN MATERIA DE

TELETRABAJO

FRANCISCO RAUL PUGA COLMENARES CABALLERO
Licenciado en Derecho

El 12 de enero de 2021, entraron en vigor diversas
reformas y adiciones a la Ley Federal del Trabajo en
materia de teletrabajo, donde el articulo 330-A expresa
que:“El teletrabajo es una forma de organizacion laboral
subordinada que consiste en el desempeno de
actividades remuneradas, en lugares distintos al
establecimiento o establecimientos del patron, por lo
que no se requiere la presencia fisica de la persona
trabajadora bajo la modalidad de teletrabajo, en el
centro de trabajo, utilizando primordialmente las
tecnologias de la informacién y comunicacion, para el
contacto y mando entre la persona trabajadora bajo
la modalidad de teletrabajo y el patrén [...]7.

Ahora bien, es de resaltar que no se considerara
teletrabajo aquel que se llegara a realizar de forma
ocasional o esporadica. Para poder ser considerado
teletrabajo este tiene que desarrollarse con mas del
40 % en el domicilio de la persona trabajadora o en
el domicilio elegido por esta.

Estas reformas y adiciones traen consigo una serie de
obligaciones para los patrones, asi como para las
personas trabajadoras; por ejemplo, en relacién a los
patrones, el articulo 333-E, senala las siguientes:

“I. Proporcionar;instalar y encargarse del mantenimiento
de los equipos necesarios para el teletrabajo como
equipo de computo, sillas ergonémicas, impresoras,
entre otros;

I1. Recibir oportunamente el trabajo y pagar los salarios
en la forma y fechas estipuladas;

I11. Asumir los costos derivados del trabajo a través
de la modalidad de teletrabajo, incluyendo, en su caso,
el pago de servicios de telecomunicacion y la parte
proporcional de electricidad;

IV. Llevar registro de los insumos entregados a las
personas trabajadoras bajo la modalidad de teletrabajo,

en cumplimiento a las disposiciones en materia de
seguridad y salud en el trabajo establecidas por la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social;
V.Implementar mecanismos que preserven la seguridad
de la informacion y datos utilizados por las personas
trabajadoras en la modalidad de teletrabajo;

V1. Respetar el derecho a la desconexion de las
personas trabajadoras en la modalidad de teletrabajo
al término de la jornada laboral;

VIl. Inscribir a las personas trabajadoras en la modalidad
de teletrabajo al régimen obligatorio de la seguridad
social, y

VIII. Establecer los mecanismos de capacitacion y
asesoria necesarios para garantizar la adaptacion,
aprendizaje y el uso adecuado de las tecnologias de la
informacion de las personas trabajadoras en la
modalidad de teletrabajo, con especial énfasis en aquellas
que cambien de modalidad presencial a teletrabajo”.

O

.\.
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Mientras que, para las personas trabajadoras, el articulo
330-F, menciona las siguientes:

“I. Tener el mayor cuidado en la guarda y conservacién
de los equipos, materiales y utiles que reciban del
patron;

I1. Informar con oportunidad sobre los costos pactados
para el uso de los servicios de telecomunicaciones y
del consumo de electricidad, derivados del teletrabajo;
I1l. Obedecer y conducirse con apego a las disposiciones
en materia de seguridad y salud en el trabajo establecidas
por el patron;

IV. Atender y utilizar los mecanismos y sistemas
operativos para la supervision de sus actividades, y
V. Atender las politicas y mecanismos de proteccion
de datos utilizados en el desempeno de sus actividades,
asi como las restricciones sobre su uso y
almacenamiento”.

Debido a todo lo anterior, surge la interrogante: jcomo
los patrones se aseguraran que las personas trabajadoras
realizaran sus labores desde un domicilio sin distraccion
alguna y con el mismo empeno! Es entonces que se

abre la posibilidad para que se puedan utilizar cdmaras
de video y micréfonos para supervisar el teletrabajo,
de manera extraordinaria o cuando las funciones del
personal lo requieran. El cambio a este nuevo sistema
serd voluntario y ambas partes tendran, siempre y
cuando lo presenten por escrito, el derecho de
reversibilidad en cualquier momento. Cabe sehalar
que, en caso de que existan sindicatos en esta nueva
modalidad de teletrabajo, estos formaran parte de los
contratos colectivos de trabajo y tendran que tomarlos
en cuenta en sus reglamentos internos.

Derivado de la contingencia sanitaria del SARS-CoV
2 (COVID-19) los legisladores implementaron reformas
a la Ley Federal del Trabajo, donde se regul¢ la figura
del teletrabajo con el objetivo de garantizar, respetar
y proteger los derechos humanos de los trabajadores,
tal como lo es el derecho a un trabajo digno y con las
mejores condiciones de seguridad e higiene.Ademas,
en esta nueva forma de laborar, la tecnologia jugara
un papel fundamental porque facilitara la realizacion
de actividades de manera remota. jAdaptémonos!

DOF. Camara de Diputados del H. Congreso de la Union, Secretaria General, Secretaria de Servicios Parlamentarios. (2021). Ley Federal del Trabajo. 4 de febrero de
2021, de Camara de Diputados del H. Congreso de la Union, Secretaria General, Secretaria de Servicios Parlamentarios. Sitio web: http://www.diputados.gob.mx/

LeyesBiblio/pdf/125_110121.pdf

NOTICIERO 15:30 HRS

CON EVELYN ACOSTA

CORTES INFORMATIVOS
10:30 HRS
12:30 HRS
17:00 HRS

LUNES A VIERNES

v c Moy
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DE INTERES:

COLUMNA: EL PODER DE LA IMAGEN PROFESIONAL

TRANSMITE
SEGURIDAD CON TU

IMAGEN

EDUARDO LOPEZ TAMAYO
Consultor en Imagen Profesional

A lo largo de los anos he impartido asesorias,
capacitaciones y talleres, y en ellos, la mayoria de la
gente suele preguntarme si existe alguna receta para
que a través de su imagen puedan proyectar
seguridad a nivel profesional y personal. Por lo
tanto, en esta ocasion te comparto 3 claves para
poder cumplir con este proposito:

I. Creer en tus conocimientos, habilidades,
proyectos, servicios y productos es la mejor
herramienta para transmitir confianza vy
seguridad de adentro hacia afuera.

2. Recursos verbales y lenguaje corporal

Trabajar la seguridad personal es un proceso
profundo que vale la pena reconocer y alimentar,
pues a partir de él, y con ayuda de algunos recursos
externos (vestimenta, posturas, contacto visual y
comunicacion) podras modificar percepciones
propias y comportamientos.

La forma en la que vistes es el reflejo de tus
pensamientos:

Las prendas de colores obscuros, las
combinaciones monocromaticas y la ropa formal
comunican autoridad, no seguridad.

El cuerpo no miente y el lenguaje corporal
envia mensajes positivos o negativos tanto de
estados de animo como de seguridad vy
confianza:

Valora tu postura: si caminas arrastrando los pies,
viendo al suelo o evitando el contacto visual con otros.

No estés sentado ni de pie con los brazos
cruzados; al contrario, abre canales de comunicacion
manteniendo  contacto  visual y saludando
correctamente a los demas.

Una persona que te saluda sin verte a los ojos no
tiene la seguridad suficiente para estar contigo.

Exprésate con fluidez, sin titubeos ni muletillas; al
hacerlo no solo demuestras cuanto crees en ti, sino
que eres confiable y estas preparado para la
ocasion.

3.Argumento o tema a tratar

Informate, ten claro de qué hablaras y utiliza frases
de impacto para sustentar tus puntos de vista y
cautivar a tu publico.

No olvides que para que estos consejos aumenten
tu seguridad y confianza debes ser congruente con
lo que sientes, piensas y comunicas. Finalmente,
espero que estos consejos te sean Utiles para
conectarte con los demads y transmitirles lo que en
verdad deseas.

PD. Te invito a que leas mi articulo anterior, en

donde te platico sobre lo que debes hacer para
hablar en publico de una manera eficaz.

Tt



Cocina tradicional a la carta,
deliciosos menus
ejecutivos diariamente.

Restaurante

El Andariego

Independencia 503, Centro Histoérico
(® 951198 9150

Abierto de 7:30 a.m. a 9:00 p.m.
Una hora gratis de estacionamiento
Servicio para llevar
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Alberto

Martinez
LLuna

MIAHUATECO EMPRENDEDOR DE
IDEAS Y DE LUCHAS SOCIALES

ENIFER HERNANDEZ BERNABE
icenciada en Ciencias de la Comunicacion

El ejemplo de lucha y de ayuda de su padre, Tomas
Martinez Pinacho (1956-2020), es lo que motiva a José
Alberto Martinez —un hombre joven con un legado
familiar solido que le mostré el camino de la gestion
social a favor de quienes mas lo necesitan durante casi
30 afos— a seguir realizando actividades en pro del
desarrollo social de su natal Miahuatlan de Porfirio
Diaz en la Sierra Sur de Oaxaca.

Conocedor y apasionado por la cultura serrana, ha
visitado comunidades interiores y aledanas ejerciendo
el aprendizaje que en su infancia le dejé su padre y
mentor, quien fuera dirigente regional e integrante del
Comité Estatal del Frente Popular Revolucionario
(FPR),y que ahora él retoma llevando servicios basicos
(tecnologia, infraestructura, salud, educacion) y asesoria
juridica, entre muchas otras carencias.

Como exmigrante, José Alberto, cree firmemente que
la familia es lo mas importante en una persona:“de ahi

se desprende tu rumbo de vida, los valores,y la disciplina;
la familia lo es todo”. Es esto lo que le ha dado claridad
en su proyecto de intervencién comunitaria y mision
de ayuda mutua.

Ademas, ha impulsado acciones para combatir la
explotacion de su tierra, al respecto comenté:“nuestra
riqueza ancestral es enorme y buscamos generar
conciencia de las condiciones en las que vivimos, el
grupo vulnerable que somos como sociedad, de la
explotacién que sufrimos y asi poder proteger nuestro
legado cultural y nuestros recursos naturales”.

José Alberto se considera un emprendedor de ideas
y de luchas sociales, un hombre con un fuerte y sélido
compromiso por su pueblo y quien ha encontrado en
la movilidad social organizada y en la interaccion con
la gente un estilo de vida que constantemente le
permite: por un lado, brindar una mano de ayuda que
beneficia a innumerables familias de la region, y por

LIDER ES
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el otro,aprender a su paso con cada
historia personal y familiar
compartida.

Recorrer las poblaciones y entender
a la gente es lo que le ha ensenado
cudles son los principales desafios
de la zona, tales como el impulso
de los sectores transportista,
comercial y agropecuario (que debe
ser renovado y potenciado con
apoyo a quienes trabajan diariamente
el campo como sustento familiar).

Con la llegada de la pandemia por
COVID-19, el activista continud
orientando a los miahuatecos para
evitar pérdidas humanas; de igual
modo, proporcioné alimentos y
productos de primera necesidad a
las familias que perdieron su
sustento y buscd vias de
comunicacién para sensibilizar a la
comunidad sobre la urgencia del
consumo local y de la agricultura
sustentable en tiempos dificiles
como el que actualmente
atravesamos.

Ante este panorama de salud,
manifestd que las formas de lucha
se han modificado y redefinido; sin
embargo, hoy mas que nunca, los
problemas sociales requieren
residentes extremadamente
organizados Y aguerridos.

Los ahos caminando y la pérdida
de su padre por la causa social
recuerdan a José Alberto que no
hay mayor recompensa que la‘““ayuda
brindada de corazén, esta que
cambia vidas y que te deja la
satisfaccion de hacer lo correcto”.
Asimismo, esta decidido a continuar
el proyecto social y a retomar los
pendientes que dejo su padre y asi
contribuir al desarrollo de suamado
Miahuatlan y de su gente.

Un LIDER ES quien
pone el ejemplo, quien
toma la iniciativa, quien
camina siempre para al
frente y quien predica con
el ejemplo, quien tiene
una mentalidad receptiva
y sobre todo, humana.

Fotografia: Carlos Villalobos
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Para que un monitoreo de medios
le sea util a una organizacion debe
cubrir tres elementos indispensables:
que sea multimedia, que provoque
mecanismos de reaccién inmediata
Yy que sea un insumo para prospectar
y hacer analisis de la institucion.
Con estos objetivos habra eficacia
para medir, proyectar y prevenir la
toma de decisiones.

Para empezar, una organizacién y
su directiva deben revisar todas las
plataformas en donde surge
informacion propia o de los temas
que le interesan. Es decir, mas alla
de limitarse a los clasicos monitoreos
de prensa, debe también abarcar la
revision de los medios digitales y
electronicos como la radio y la

ORGE OROPEZA
Consultor General en Grupo CREA

television. Sin embargo, estos
ultimos representan mayor dificultad
para el monitoreo multimedia
porque requieren de equipos
especiales con almacenamiento
propio.

Por otro lado, esta la razon de ser
de un monitoreo oportuno diario,
en otras palabras, la construccion
de un sistema de reaccion inmediata.
Y es que, al detectar un riesgo,
debe haber una priorizacion
rapida para pasar o no a un grupo
multidisciplinario que contextualice
e informe sobre el problema y la
atencion que se le esta dando para
armar una respuesta y definir su
mecanismo de difusion.
Habitualmente, en esta parte,
se vuelven fundamentales las
estrategias internas de VWhatsApp.

Finalmente, un monitoreo debe
convertirse en un insumo para
prospectary provocar la elaboracion
de analisis que prevean crisis,
fortalezcan decisiones y den
seguimiento a noticias y reacciones
ya existentes.

|
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Emprender trae consigo fallas o pérdidas en algunas
cosas, en especial cuando todas las actividades estan
a cargo de un Unico individuo u “hombre orquesta”.
Si este es tu caso, seguramente te han dicho:“Me
dejaste plantado”, “Siempre estas trabajando”, “El

trabajo nunca se acaba”, “;No que eres tu

propio jefe?”,“De verdad, estas loco”,
entre otras, Y has sentido miedo
al rechazo o al cambio, el cual,
quieras o no, da esperanzas y
* motivos para luchar. Si esto te
ha pasado al menos una vez,y estas
dispuesto y comprometido a pagar
el precio de continuar y concretar
tus metas al costo que sea... jTe
felicito, eres un emprendedor real!
Seguir tus suenos no es una
tarea facil, por el contrario,
requiere de mucho
corazén y espiritu y que
sepas que al final de cada
paso del camino tendras
una satisfaccion que muy
pocos pueden contar o
disfrutar. Los
emprendedores
A debemos de ser capaces

C
*#

¢

€

RESILIENCIA
EMPRESARIAL

en tiempos de COVID-19

AIRO GARCIA SANCHEZ
Director y fundador de TI Clean & Business y Vitalimp

“La resiliencia es la capacidad que tienen las personas para continuar adelante con sus suefios ante
cualquier obstdculo o dolor: no solo es resistir, tambicn es aprender a vivir, y aqui radica la principal
diferencia entre los que se bloquean ante cualquier desafio y los que no”

- Jairo Garcia Sanchez

de superar obstaculos y lidiar con ellos; construir un
negocio toma tiempo y tenemos que acostumbrarnos
a que en algunas ocasiones la gente nos diga que no.

Estamos sufriendo un cambio radical y pérdidas
monetarias por la pandemia del COVID-19 que vive
el mundo entero. Segun Forbes (2020), el 78 % de
las pequefnas empresas tuvieron una caida en sus
ventas contra el 51 % de las grandes. Como resultado
de lo anterior, lo que puede mantener avante a
quienes dirigen una compania propia son los siguientes
3 puntos, los cuales, han ayudado a varios negocios
a salir adelante:

I.No perder el propdsito o misidn de la institucion.
2. Aprender, crecer, compartir y ayudar a otros es
el mejor don que puede tener un emprendedor
para resolver de forma adecuada las necesidades
de sus clientes.

3. “No rendirse nunca” es una frase que se lee
mucho mas facil de lo que realmente es, pero ser
emprendedor es complicado porque te enfrentas
a circunstancias adversas o a la falta de fe.

Haciendo mi lectura de hoy, me topé con una frase de
Pelé que dice:“El éxito no es un accidente. Es un trabajo
duro, perseverancia, aprendizaje, estudio, sacrificio Y,



sobre todo, amor por lo que estas haciendo o
aprendiendo a hacer”. (Ayub, 2021, p. 67).

La vida como emprendedor empieza con nosotros
mismos, con una vida de autodisciplina y compromiso
personal.Sin embargo,aunque no existe ninguna receta
de cocina para obtener el éxito, este depende de
quiénes somos, de nuestra vision y mision empresarial,
de un arduo trabajo y de una disciplina constante y
por eso, estos 5 puntos nos ayudaran a mantener una
relacion ganar-ganar en todos los ambitos de nuestra
corporacion:

I. Enumerar los defectos y virtudes institucionales
de la forma mas honesta posible para que cada dia
las virtudes sean mayores que las deficiencias.

2. Forjar el caracter hara que se cumplan las metas
de nuestra compania y que estas se conviertan en
una herramienta poderosa para sobresalir y ganar
posicionamiento en el mercado anteponiendo la
satisfaccion de los clientes actuales y potenciales.
3. El caracter nos ayudara a crecer, mientras que la
falta de este, limitara el cumplimiento de nuestros
objetivos.

4. Vivir la disciplina como el valor de enfrentar los
desafios con éxito permitira que el posicionamiento
de nuestro negocio sea eficaz.

5.La humildad nos hara lideres mas efectivos y a la
vez, nos dara mas oportunidades de ser mejores
tanto individualmente como en equipo.

Las compras y ventas se han digitalizado; ademas,
disponemos de muchas redes sociales para atraer y
conversar con prospectos, por lo tanto, esta pandemia
y “crisis” es la oportunidad para que retomemos la
idea de negocio que dejamos atras porque ahora es
el mejor momento para emprender.*“Ya sé, acabas de
pensar que estoy loco, o incluso, lo dijiste en voz alta”.
No obstante, el obstaculo mas grande para emprender
no es economico ni financiero, sino nuestra forma de
ver las cosas y de enfrentar la realidad.

“Nunca antes como ahora se han alineado tanto
los astros para alcanzar un proyecto empresarial’.

- Jairo Garcia Sanchez

BIBLIOGRAFIA:
Elias Ayub Arturo. (2021). El Negociador. México: Grijalbo.

Noguez Roberto. (2020). Pandemia peg6 a ventas de 50% de las grandes
empresas y al 80% de las pymes. 6 de febrero de 2021, de Forbes México.
Sitio web: https://www.forbes.com.mx/negocios-pandemia-ventas-50-
grandes-empresas-80-pymes/ .
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En entrevista para LIDER ES, Javier Campos, quien
ha sido una figura publica con presencia en television
y redes sociales, nos habla de Las Mesitas, un proyecto
fresco que vino a su mente junto con dos socios, y
cuyo reconocimiento empieza a ser cada vez mayor
gracias al apoyo que brinda a negocios y emprendedores
oaxaquenos.

éCual es el origen de Las Mesitas?

En enero de 2019, un amigo y yo queriamos empezar
el afio con el pie derecho y por eso imaginamos que
tendriamos por delante 12 meses muy productivos,
no sabiamos que se avecinaba una pandemia, por lo
que nos dimos a la tarea de buscar un espacio en la
colonia Reforma porque sabemos el potencial que
tiene esta zona de Oaxaca; en cuanto lo vimos, supimos
que Belisario Dominguez 519 era el lugar correcto
para apoyar tanto a marcas oaxaquefas emergentes
con conceptos innovadores e interesantes como a
companias con alta trayectoria en alimentos, bebidas
y otros productos.

¢Qué marcas oaxaqueiias participan en Las Mesitas?
Dentro de nuestras instalaciones contamos con 25
lugares, todos ofrecen algo distinto porque no queriamos
tener conceptos repetidos; por ello, destacan firmas
reconocidas como la hamburgueseria La Fundicion y
nuestros amigos artesanos de Oroarte de Oaxaca,
joyeria fina; Lu-See, pizzas; Sushi Sensei Roll e Itanoni.
En cuanto a emprendimientos podemos hablar de La
Pozoleria, el Café Maliby; Ulala, helados artesanales;
TaconMadre y Casa Metate, por mencionar algunos.




¢Qué retos les ha impuesto la pandemia?

El afio 2020 ha sido dificil porque pagar la renta de
esta propiedad sin contar con la retribucion economica
esperada fue muy complicado. Sin embargo, nos
desprendimos de ciertos bienes materiales y eso nos
dio un respiro para seguir; le pusimos empefo a la
obra y continuamos su elaboracién. También ha sido
la oportunidad perfecta para que surjan nuevas ideas
como es el caso del autocinema que estamos
administrando actualmente.

¢En qué consiste la iniciativa del autocinema?

El concepto naci6 a mitad de la pandemia como una
opcion para generar ingresos; puesto que no podiamos
abrir la parte principal, decidimos utilizar el amplio
estacionamiento que tenemos. Asi conservamos la
sana distancia y las personas que asisten pueden
disfrutar —en sus automoviles y acompanados de la
comida que ofrecemos en Las Mesitas— de peliculas
taquilleras que han marcado una época. Las funciones
son a las 7 o a las 9 p.m. de viernes a domingo y el
aforo es Unicamente para | 6 vehiculos;ademas, pueden
visualizar nuestro menu a través de un codigo QR y
consultar la cartelera en el portal Las Mesitas-Plaza
Gourmet.

é¢Cual es la vision a futuro de Las Mesitas?

Creo que todo pasa por algo,en medio de esta situacion
que para muchos es complicada siempre salen las
mejores propuestas, yo visualizo este negocio como
un espacio que cumple con todas las medidas que la
nueva normalidad demanda porque esta al aire libre y
cuenta con el distanciamiento necesario entre mesas,
lo cual lo convierte en una opcidn para que nuestros
visitantes se acerquen con toda seguridad.

Siento que no se pudo abrir en mejor momento, y
esperamos que pronto se convierta en un referente
de la colonia Reforma tanto para consumidores locales
como para el turismo.

Nos gustaria realizar, en cuanto las autoridades lo
permitan, una feria para emprendedores en la que no
solo demos a conocer nuestras instalaciones y el
evento, sino también la innovacion en bienes y servicios
que Oaxaca ofrece.

Para Javier Campos ;un LIDER ES?
Es alguien que tiene la capacidad
de materializar sus suefios y de
dar una oportunidad de crecimiento
para las personas que lo rodean.
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DE INTERES:

PAUSAS CONSCIENTES PARA

MAYRA ROMERO CONTRERAS
Licenciada en Pedagogia. Certificada en Mindfulness

En la actualidad es comin experimentar momentos de
tension, inquietud y estrés en nuestro dia a dia tanto a
nivel familiar, laboral o interpersonal; sin embargo, revisar
tus pensamientos y sentimientos te ayudard a observar, a
la distancia, lo que te ocurre sin dejarte arrastrar por el
estrés.

Pero... ;qué es realmente el estrés?, ;qué lo provoca?
Por ejemplo: ;por qué un dueno de un negocio se
estresa mucho en una determinada circunstancia,
mientras que otro se siente tranquilo y afirma que
todo ira bien? Estos cuestionamientos dependen de
un momento en particular y de los pensamientos que
tienes sobre él.

El estrés puede ser inevitable, aumentar cuando sientes
que pierdes el control y producirse cuando estas
expuesto a situaciones que demandan mas de lo que
tu capacidad de resistencia puede soportar, lo que
afecta tu bienestar y que, de manera prolongada causa
molestias fisicas (dolores musculares, de espalda,
cuello o cabeza), mentales (dificultades para
concentrarse, miedo al fracaso) o emocionales
(irritabilidad, llanto, sensacion de no poder con nada);
ademis de enfermedades como el burnout? o la
depresion.

Es por ello que te propongo una serie de pautas para
aprender a sobrellevarlo:

Respira conscientemente

A mayor oxigenacion mas tranquilidad, lo que se
traduce en una mente calmada y en un cuerpo relajado,
mejorando la concentracion y reduciendo los niveles
de ansiedad e intensidad de pensamientos desagradables.



, NI AR Fou I
Practica la “respiracion cuadrada” en momentos de \

ansiedad, estrés y tension: \

En cuatro tiempos o con movimientos de igual duracion

inhala, retén el aire, exhala y mantente en el vacio: \

inhala aire y cuenta cinco segundos, sostén el aire

cinco segundos mas, exhala durante cinco segundos

y cuenta cinco tiempos antes de iniciar con el siguiente

ciclo de respiracion.

Programa pausas a lo largo del dia o realizalas cuando
estés alterado o estresado: para, detente, respiray
observa qué le ocurre a tu cuerpo: estas tenso o
cansado; tienes frio, calor, hambre, sed; emocionalmente
sientes tranquilidad, ansiedad, alegria, felicidad o
tristeza; mentalmente estas en el pasado, en el futuro,
etiquetandote o etiquetando a otros, juzgandote o
juzgando a alguien mas.

Conéctate con tu atencion

Elige una tarea que hagas a diario y préstale lenta y
reflexivamente toda tu atencion, de este modo notaras
pequenos matices que normalmente se escapan: percibe
la temperatura del agua mientras tomas un bafo o el
olor del café al preparar tu desayuno; esto ayudara a »
aquietar tu mente y aumentara tu bienestar.

Evita quejarte y sé agradecido

Cada dia suceden imprevistos o hechos que crean
malestar. No obstante, tienes el poder de elegir qué
hacer con ellos: te lamentas y te quejas constantemente
o los afrontas de manera constructiva cuestionandote
si son un fracaso, un reto, un obstaculo o una

oportunidad. Suavisa, hidrata y refresca tus
Evita enojarte por cualquier cosa, administra tu tiempo {abias _ .
de mejor manera, ten presente que no todo sale a la Fortalece tus pestanas y cejas
primera y que, quizé, debas hacer una cosa a la vez. estimulando el crecimiento.

Finalmente, preglntate: ;qué implementarias para
mejorar tu bienestar?

“ Nadie puede provocarme enfado o estrés
solo yo mismo”. 972109 02 4.8
Eline Snel? @Riss.and_kiss
Kiss & Kiss Lips Lashes & Eyebrowns

' Calixto, Eduardo. (2007). Un clavado a tu cerebro. México: Aguilar. pp. 202-203.
El sindrome de burnout se caracteriza por el agotamiento emocional,

deseersonaliéaclién ylfiisminucié;\ dela slel?sacién delogro petrso’na:;, sobre tc;do, CANADOR DE #BRANDEANDOHISTORIAS
en el campo de la realizacion profesional. Las personas con este sindrome sufren ;
de agotamiento fisico, conductual y mental porque sus problemas se amplifican, POP :‘D."_.A. f'\\'rCE.QO CONSULTOJQ;"A C:QEATJ'I VA

especialmente aquellos relacionados con la toma de decisiones. No aprecian sus
propios logros, no sienten satisfaccion laboral alguna ni pertenencia a un grupo
social. Sus acciones cotidianas son débiles y sin entusiasmo, los valores de la
vida se diluyen y han perdido el interés por cosas nuevas en los Ultimos meses.

2Eline Snel: terapeuta holandesa que con base en las teorias y propuestas de Jon
Kabat-Zinn ha desarrollado un método de meditacion Mindfulness especifico para
nifos y adolescentes; escritora de los libros Respirad [(de donde se obtuvo la cita
para este articulo. (2015). Madrid: Kairés. p.70)] Tranquilos y Atentos; fundadora
de la Academia Holandesa para la Ensefianza del Mindfulness.
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DE INTERES

RECOMENDACION LIDER ES

Productos quimicos y farmacéuticos R & M

Productos Quimicos y Farmacéuticos es una empresa

o s oaxaquc:aﬁa que te ofrece una amplia variedad de productos

F— farmacéuticos de alta calidad para tu cuidado personal y

familiar; entre los que destacan articulos para protegerte

ﬁ contra el SARS-CoV-2,como cubrebocas certificados con

} Sk la NOM-116-STPS-2009, caretas y gel antibacterial; asi

como con guantes, batas, overoles y botas quirurgicas
especializados para el personal de salud.

Par _ iCuida tu salud y la de tu familia con
72 Lo PQF!

.
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CLINITEC A DE BELLEZA

"De nino me prohibieron
jugar con tijeras...
pero nunca lo dejaré de hacer”.

Franco Garcia

0 Franco Clinica de Belleza

Huerto Framboyanes 100-A
Fracc. Trinidad de las Huertas.

D 01(951) 5147354



MANEJO DE DEFENSA FISCAL PLANEACION
NOMINA Y LEGAL FINANCIERA
CONTABILIDAD ESTRATEGIA ASESORIA A

MUNICIPAL Y PLANEACION PERSONAS FISICAS
FISCAL Y MORALES

L 9512050921 @ Beanstalk_Mx (f Beanstalk Centro de Negocios
Jazmines 410, Col. Reforma, Oaxaca, Oax. www.beanstalk.com.mx



